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ACORD ENTRE EL CONSORCI INSTITUT RAMON LLULL | EL COMITE D’EMPRESA SOBRE
L’'INCREMENT RETRIBUTIU ADDICIONAL PER AL 2022

El Consorci de I'Institut Ramon Llull i el Comité d’Empresa,
MANIFESTEN

Primer.- El régim juridic aplicable al personal al servei dels consorcis és el de I'administracié publica
d’adscripci6. Aixi, I'article 18.3 de I'’Acord de Govern 119/2017, d’1 d’agost, pel qual s'aproven els nous
Estatuts del Consorci Institut Ramon Llull estableix que el régim juridic d'aplicacié al personal de I'Institut
és el que correspon al personal de I'Administracié de la Generalitat de Catalunya.

Atesa la naturalesa laboral dels llocs de treball de I'Institut, és d’aplicacié el Conveni col-lectiu de treball
del personal del Consorci de I'Institut Ramon Llull per als anys 2010-2011 (codi 0815941). En relacié amb
les revisions salarials, l'article 26 preveu que els increments retributius anuals d’aplicacié seran els
establerts a la Llei de pressupostos per al personal laboral de la Generalitat de Catalunya, i seran
directament d’aplicacio, de manera proporcional, sobre les retribucions establertes en aquest Conveni.

Segon.- EI BOE num. 251, de 19 d’octubre, publica el Reial Decret llei 18/2022, de 18 d’octubre, pel qual
s’aproven, entre d’'altres, mesures en matéria de retribucions del personal al servei del sector public.

L’article 23 del Reial Decret llei, de caracter basic, sota la rubrica “Increment retributiu addicional del
personal al servei del sector public”, transposa al BOE el recent pacte retributiu del Ministeri d’'Hisenda
amb CCOO i UGT pel que fa al present exercici pressupostari: amb efectes d’1 de gener de 2022 les
retribucions del personal al servei del sector public han d’experimentar un increment addicional de I'1,5%
respecte les retribucions vigents a 31 de desembre de 2021.

Tercer.- Per Resolucié conjunta, de dates 4 i 7 de novembre, de la Secretaria General del Departament
d’Economia i Hisenda i de la Secretaria d’Administracié i Funcié Publica, es dicten instruccions sobre
I'abonament de lincrement retributiu addicional de I'1,5% per al 2022 al personal al servei de
I’Administracio de la Generalitat i el seu sector public.

D’acord amb la part expositiva del text de referéncia, cada Administracié en el seu respectiu ambit ha
d’actualitzar les quanties que deriven de I'aplicacio d’aquest increment i ha de dictar les instruccions que
siguin precises per fer efectiu 'abonament de les quanties corresponents.

Segons les Instruccions esmentades, és d’aplicacié addicionalment a l'increment retributiu del 2%
aprovat pel 2022, la disposici®6 esmentada estableix, amb caracter basic, un increment retributiu
addicional de I'1,5% respecte de les retribucions vigents a 31 de desembre de 2021.

L’increment addicional previst per aquest Reial Decret llei és aplicable, pel caracter de normativa basica,
al personal al servei del sector public. En conseqiéncia, pel que fa a la Generalitat de Catalunya
I'increment s’aplica al personal funcionari, estatutari, eventual i laboral al servei de I’Administracié de la
Generalitat i les entitats, ens, consorcis, societats mercantils i fundacions a que fa referéncia I'article 25
de la Llei 1/2021, del 29 de desembre, de pressupostos de la Generalitat de Catalunya per al 2022.

Al personal directiu de les entitats publiques amb contracte laboral d’alta direccié a que fa referéncia
I'article 31 de I'esmentada llei de pressupostos li és aplicable aquest increment retributiu addicional,
sempre que es respecti el limit retributiu establert a la disposicié addicional vint-i-unena de la Llei 2/2014,
del 27 de gener, de mesures fiscals, administratives, financeres i del sector public.

Aquest increment retributiu addicional ha d’aplicar-se sobre les retribucions vigents a 31 de desembre de
2021 i sobre cadascun dels conceptes retributius els quals han d’experimentar un increment de I'1,5%, i
té caracter retroactiu atés que aplica a les retribucions vigents el 31 de desembre de 2021.
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Per I'exposat, ambdues parts, en la respectiva representacio en la que actuen, lliure i voluntariament
PACTEN

Aplicar I'increment addicional de I'1,5% respecte les retribucions vigents a 31 de desembre de 2021, amb
efectes d’1 de gener de 2022 a les retribucions del personal laboral del Consorci Institut Ramon Llull,
d’acord amb el Reial Decret llei 18/2022, de 18 d’octubre, i segons Resolucié conjunta, de dates 4i 7 de
novembre, de la Secretaria General del Departament d’Economia i Hisenda i de la Secretaria
d’Administracié i Funcié Publica.

També s’acorda I'aplicacié al personal contractat sota la modalitat de contracte en practiques de les
persones joves destinataries com a mitja d'adquisicié de primeres experiéncies professionals en les
administracions publiques.

L’abonament de I'increment addicional (inclosos els endarreriments) es fara efectiu en el mes de
novembre de 2022.

Com a prova d’acceptacio i conformitat amb alld pactat, ambdues parts signen, en el lloc i data indicat a
aquest Acord.

Barcelona, a 25 de novembre de 2022

Per I'entitat Pel Comite d’empresa
Antonia Andugar i Andreu Gloria Ayala
Ester Criado

Miriam Cubells

Estel-la Garreta

Nati Granero

Lluc Silvestre
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