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ACORD ENTRE EL CONSORCI INSTITUT RAMON LLULL | EL C OMITE D’)EMPRESA SOBRE
L’'INCREMENT RETRIBUTIU PER AL 2023

El Consorci de I'Institut Ramon Llull i el Comité d’'Empresa,
MANIFESTEN

Primer.- El régim juridic aplicable al personal al servei dels consorcis és el de I'administracio pablica
d’adscripcié. Aixi, 'article 18.3 de I'Acord del Govern 119/2017, d'1 d’agost, pel qual s'aproven els
nous Estatuts del Consorci Institut Ramon Llull (DOGC nim.7426, de 3.8.2017), estableix que el
regim juridic d'aplicacio al personal de I'Institut és el que correspon al personal de I'Administracié de
la Generalitat de Catalunya.

Atesa la naturalesa laboral dels llocs de treball de I'Institut, és d’aplicacié el Conveni col-lectiu de
treball del personal del Consorci de I'Institut Ramon Llull per als anys 2010-2011 (codi 0815941). En
relacié amb les revisions salarials, I'article 26 preveu que els increments retributius anuals d'aplicacié
seran els establerts a la Llei de pressupostos per al personal laboral de la Generalitat de Catalunya,
i seran directament d’aplicacié, de manera proporcional, sobre les retribucions establertes en aquest
Conveni.

Segon.- El DOGC num. 8877, de 17 de marg, ha publicat la Llei 2/2023, del 16 de marg, de
pressupostos de la Generalitat de Catalunya per al 2023, que ha entrat en vigor el dia 18 de marg
de 2023.

Pel que fa a les retribucions del personal del sector public de la Generalitat, I'article 25 preveu que
les retribucions integres del personal inclos a l'article 24 no poden experimentar un increment global
superior al 2,5% respecte de les vigents el 31 de desembre de 2022, en termes d'homogeneitat per
als dos periodes de comparacio, tant pel que fa a efectius de personal com a llur antiguitat.

D’acord amb I'article 28, I'increment de la massa salarial del personal laboral per a I'any 2023 es pot
incrementar fins al limit establert a I'article 25, respecte de la corresponent del 2022, en termes
anualitzats i d’homogeneitat per als dos exercicis comparats.

Aquesta previsié és d’aplicacié, també, a les retribucions dels directius de les entitats publiques,
d’acord amb I'article 30 de la norma.

Tercer.- En sessi6 de 31/03/2023, en materia de retribucions, el Consell de Direcci6 ha aprovat que
és d’aplicacio les previsions establertes en la Llei 2/2023, del 16 de marg, de pressupostos de la

Generalitat de Catalunya per al 2023.

Per I'exposat, ambdues parts, en la respectiva representacio en la que actuen, lliure i voluntariament
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des de I'1 de gener de 2023.

indicat a aquest Acord.
Barcelona, 19 d’'abril de 2023

Per I'entitat

Antonia Andugar i Andreu

PACTEN

Pel Comité d’empresa

Aplicar I'increment de la massa salarial del personal laboral per a I'any 2023 fins al limit del 2,5%,
respecte de la corresponent el 31 de desembre de 2022, en termes anualitzats i d’homogeneitat per
als dos exercicis comparats, en els termes establerts Llei 2/2023, del 16 de marg, de pressupostos
de la Generalitat de Catalunya per al 2023.

L'increment salarial sera d’'aplicacié a la nomina del mes d’abril de 2023, amb efectes retroactius

Com a prova d’'acceptacié i conformitat amb allo pactat, ambdues parts signen, en el lloc i data

Estel-la Garreta Betriu
19/04/2023,

Gloria Ayala Fito 19/04/2023,
Maria Esther Criado Valladares
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