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RESOLUCIÓ de 21 de juliol de 2023, per la qual es declaren les persones que han superat el procés 
d'estabilització, mitjançant el sistema selectiu excepcional de concurs de mèrits, en relació amb 
determinats llocs de treball del Consorci Institut Ramon Llull 
 
La Resolució de 15 de desembre de 2022 de la Direcció del Consorci Institut Ramon Llull, publicada al 
DOGC núm. 8816 i anunciada al BOIB núm. 165 i la Gaseta Municipal de l’Ajuntament de Barcelona, en data 
20.12.2022, va aprovar les bases de la convocatòria del procés d'estabilització, mitjançant el sistema selectiu 
excepcional de concurs de mèrits, en relació amb determinats llocs de treball que integren l'oferta pública 
d'estabilització del Consorci. 
 
Atès el que estableixen el Reial Decret Legislatiu 5/2015, del 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refós de 
la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic; la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la 
reducció de la temporalitat en l'ocupació pública; l'Acord de Govern 119/2017, d'1 d'agost, mitjançant el qual 
s'aproven els nous Estatuts del Consorci Institut Ramon Llull (DOGC núm. 7426, de 3 d'agost); el Conveni 
col·lectiu de treball del personal de l'Institut Ramon Llull; la singularitat funcional genèrica autoritzada per la 
Direcció General de Funció Pública en data 20/05/2022; la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment 
administratiu comú de les administracions públiques; la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de règim jurídic del sector 
públic; el Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel qual s'aprova el text refós de la Llei de l'Estatut 
dels treballadors, i el Reial decret llei 32/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reforma 
laboral (BOE núm. 313, de 30 de desembre), que estableix un nou marc de contractació laboral. 
 
Vistes les propostes de contractació laboral fixa formulades per l'Òrgan Tècnic de Selecció del procés de 
selecció esmentat, aprovades per Acord de 12 de juliol de 2023, i un cop verificada la concurrència dels 
requisits i de les condicions que preveuen les bases de la convocatòria esmentada; 
 
Vist que l’esmentat Acord declara deserta la plaça de Director/a de l’Àrea de Llengua i Unviersitats, àmbit de 
la projecció i la difusió exterior de la llengua i la cultura catalana; 
 
En ús de les atribucions que em confereix la normativa vigent, 
 
Resolc: 
 
—1 Declarar que han superat el procés d'estabilització, mitjançant el sistema selectiu excepcional de concurs 
de mèrits, en relació amb determinats llocs de treball del Consorci Institut Ramon Llull, les persones que 
consten a l’Annex d’aquesta Resolució. 
 
—2. Declarar deserta la plaça de Director/a de l’Àrea de Llengua i Unviersitats, àmbit de la projecció i la 
difusió exterior de la llengua i la cultura catalanes. 
 
—3 Aquesta Resolució té efectes des del dia de la seva publicació al Diari Oficial de la Generalitat de 
Catalunya. 
 
—4 Les persones que consten a l'Annex d'aquesta Resolució han de prendre possessió del lloc de treball 
corresponent, prèvia formalització de la corresponent contractació laboral fixa per part de l'òrgan competent, 
amb efectes del dia 1 d’agost de 2023. 
 
—5 Publicar aquesta Resolució al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC). 
 
—6 Fer públic l’Annex d'aquesta Resolució a través del Tauler d'anuncis de la Seu electrònica de la 
Generalitat de Catalunya, e-Tauler, http://tauler.gencat.cat i a la pàgina web del Consorci Institut Ramon Llull 
_ portal de la transparència, apartat ofertes de treball, (www.llull.cat), 
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Contra aquesta Resolució, que posa fi a la via administrativa, les persones interessades poden interposar 
potestativament un recurs de reposició davant la Direcció del Consorci en el termini d'un mes comptat a partir 
de l'endemà de la seva publicació en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC), d'acord amb la 
Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques, o bé 
directament un recurs contenciós administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal 
Superior de Justícia de Catalunya en el termini de dos mesos comptats a partir de l'endemà de la seva 
publicació en el DOGC, de conformitat amb la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció 
contenciosa administrativa, sens perjudici que puguin interposar qualsevol altre recurs que considerin 
convenient per a la defensa dels seus interessos. 
 
 
 
 
Pere Almeda i Samaranch 
Director 
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Annex a la RESOLUCIÓ de 21 de juliol de 2023, per la qual es declaren les persones que superen el procés 
d'estabilització, mitjançant el sistema selectiu excepcional de concurs de mèrits, en relació amb determinats 
llocs de treball del Consorci Institut Ramon Llull  

Relació de persones que superen el procés d'estabilització, mitjançant el sistema selectiu excepcional de concurs 
de mèrits, en relació amb determinats llocs de treball del Consorci Institut Ramon Llull 

Grup professional A 
 

Lloc a proveir amb caràcter fix mitjançant el sistema selectiu excepcional de 
concurs de mèrits 

Nom i cognoms 

Gerent, àmbit de la projecció i la difusió exterior de la llengua i la cultura catalanes Antònia Andúgar Andreu 

Director/a de l'Àrea de Creació, àmbit de la projecció i la difusió exterior de la 
llengua i la cultura catalanes 

Maria Lladó Ribot 

Director/a de l'Àrea de Literatura i Pensament, àmbit de la projecció i la difusió 
exterior de la llengua i la cultura catalanes 

Izaskun Arretxe Irigoien 

Responsable d'Oficina a Berlín, àmbit de la projecció i la difusió exterior de la 
llengua i la cultura catalanes 

Silvia González Martínez 

Responsable d'Oficina a París, àmbit de la projecció i la difusió exterior de la 
llengua i la cultura catalanes 

Raül David Martínez Gili 

Responsable d'Oficina a Nova York, àmbit de la projecció i la difusió exterior de la 
llengua i la cultura catalanes 

Jadranka Vrsalovic Carevic 

Responsable d'Oficina a Londres, àmbit de la projecció i la difusió exterior de la 
llengua i la cultura catalanes 

Marc Dueñas Sucrana 

Coordinador/a de Gestió Econòmica i Administrativa, àmbit de la projecció i la 
difusió exterior de la llengua i la cultura catalanes 

Tomàs Company Nicolau 

Coordinador/a de Recursos Humans i Serveis Generals, àmbit de la projecció i la 
difusió exterior de la llengua i la cultura catalanes 

Ruth Sevilla Alvarez 

Coordinador/a de Dansa i Cinema, àmbit de la projecció i la difusió exterior de la 
llengua i la cultura catalanes 

Susana Millet Gomez 

Responsable dels Programes de Direcció, àmbit de la projecció i la difusió exterior 
de la llengua i la cultura catalanes 

Mercè Estela Poch 

Responsable de Gestió Docent, àmbit de la projecció i la difusió exterior de la 
llengua i la cultura catalanes 

Neus Crisol Milian 

Tècnic/a de suport, especialitat recursos humans i serveis, àmbit de la projecció i 
la difusió exterior de la llengua i la cultura catalanes 

Maria Teresa Puigdollers 
Casamitjana 

Tècnic/a de suport, gestió tècnica dels programes de l'Àrea de Llengua i 
Universitats, àmbit de la projecció i la difusió exterior de la llengua i la cultura 
catalanes 

Glòria Estapé Mirabent 

Responsable de Traduccions, àmbit de la projecció i la difusió exterior de la 
llengua i la cultura catalanes (literatura i pensament) 

Gemma Gil Costa 

Tècnic/a de suport, gestió tècnica dels programes de l'Àrea de Literatura i 
Pensament, àmbit de la projecció i la difusió exterior de la llengua i la cultura 
catalanes (fires internacionals) 

Julià Florit Juan 

Periodista, àmbit de la projecció i la difusió exterior de la llengua i la cultura 
catalanes 

Gavina Garcia Bonilla 

Tècnic/a de continguts, programa de residències Faber a Olot, àmbit de la 
projecció i la difusió exterior de la llengua i la cultura catalanes 

Maria José Pasamón Lara 
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Grup professional C 
 

Lloc a proveir amb caràcter fix mitjançant el sistema selectiu excepcional de 
concurs de mèrits 

Nom i cognoms 

Administratiu/iva, especialitat recursos humans i serveis, àmbit de la projecció i la 
difusió exterior de la llengua i la cultura catalanes (RH) 

Ermenegild Siñol Fernández 

Administratiu/iva, especialitat recursos humans i serveis, àmbit de la projecció i la 
difusió exterior de la llengua i la cultura catalanes (tecnologies i serveis) 

Silvia Cabrera Lara 

Administratiu/iva, especialitat recursos humans i serveis, àmbit de la projecció i la 
difusió exterior de la llengua i la cultura catalanes (prevenció i seguiment 
pressupostari) 

Natividad Granero Quesada 

Administratiu/iva, especialitat suport administratiu dels programes de l'Àrea de 
Creació, àmbit de la projecció i la difusió exterior de la llengua i la cultura 
catalanes 

Elisabet Piqué Durban 

Administratiu/iva, especialitat suport administratiu dels programes de l'Àrea de 
Creació, àmbit de la projecció i la difusió exterior de la llengua i la cultura 
catalanes 

Mònica Estrada Ortega 

Administratiu/iva, especialitat gestió administrativa, àmbit de la projecció i la 
difusió exterior de la llengua i la cultura catalanes 

Gemma Jarque Solsona  

Administratiu/iva, especialitat registre, àmbit de la projecció i la difusió exterior de 
la llengua i la cultura catalanes (gestió de la informació) 

Anna Maria Zorrilla Mir 

Administratiu/iva, especialitat recursos humans i serveis, àmbit de la projecció i la 
difusió exterior de la llengua i la cultura catalanes (logística) 

Manuel Nebot Riera 

Secretari/ària de la Direcció de l'Àrea de Llengua i Universitats, àmbit de la 
projecció i la difusió exterior de la llengua i la cultura catalanes (suport 
administratiu als programes de l'Àrea) 

Monica Maria Marques de 
Oliveira 

Secretari/ària de la Direcció de l'Àrea de Creació, àmbit de la projecció i la difusió 
exterior de la llengua i la cultura catalanes (suport administratiu als programes de 
l'Àrea) 

Eva Solans Marsillach 

Secretari/ària de la Direcció de l'Àrea de Literatura i Pensament, àmbit de la 
projecció i la difusió exterior de la llengua i la cultura catalanes (suport 
administratiu als programes de l'Àrea) 

Ana Isabel Garcia Garcia 

Administratiu/iva, suport administratiu als programes de l'Àrea de Llengua i 
Universitats, àmbit de la projecció i la difusió exterior de la llengua i la cultura 
catalanes 

Miriam Cubells Furtia 

Grup professional D 

Lloc a proveir amb caràcter fix mitjançant el sistema selectiu excepcional de 
concurs de mèrits 

Nom i cognoms 

Auxiliar administratiu/iva, especialitat gestió econòmica, àmbit de la projecció i la 
difusió exterior de la llengua i la cultura catalanes 

Silvia Gràcia Palomares 
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